Chéatel ' Guyon

Ville de Chatel-Guyon
Recrute par voie contractuelle

Sous la responsabilité du Directeur Technique, le chargé de mission
VRD congoit, prépare et suit la réalisation des projets dont il a la charge
sur le plan technique, administratif et financier.

Missions :
e Piloter et assurer la conduite des opérations courantes VRD,
e Assurer le controle des travaux jusqu’a la réception,

e Assurer 'encadrement et 'amélioration de I'entretien de la voirie, des
réseaux d’eau et d’assainissement.

Profils et connaissances :

- Fonctionnement des collectivités territoriales,
- Expertise technique des chantiers de VRD,

- Aptitude a la conduite de projet,

- Maitrise des logiciels PACK OFFICE,

- Méthode, rigueur, autonomie et organisation,
- Capacité d’adaptation, réactivité, dynamisme,
- Sens de I'anticipation et de 'observation,

- Qualités relationnelles : capacités d’écoute,

Poste : CDD de remplacement sur 3 mois et possibilité de prolongation

Temps de travail : 37h30/hebdo / RTT

Rémunération : selon profil.

Adresser les candidatures

(CV et Lettre de motivation) par
mail a adresse :
recrutement@chatel-guyon.fr




