
 

 

 

DETAIL DE L’OFFRE  

2 ASSISTANT(E)S TEMPORAIRES DE POLICE MUNICIPALE H/F 
 
RECRUTEUR : Mairie de Châtel-Guyon    

LOCALISATION : CHATEL-GUYON 63 

DESCRIPTION DU POSTE : 

La ville CHATEL-GUYON, recrute 2 Assistants temporaire de Police Municipale. 
 

Savoirs faire :  

Sous la responsabilité du Chef de Service de Police Municipale et de l’autorité du Maire. Vous serez amené 

à assurer : 

• L’information auprès des usagers : renseigner et orienter les citoyens, analyser les demandes des 

usagers et apporter des réponses adaptées ; 
 

• La Surveillance générale nocturne des voies et des espaces publics de la commune (patrouilles 

pédestres) ; 
 

• La Surveillance générale du domaine public ; 
 

• L’action et relation de proximité avec la population ; 
 

• Le respect et application des Arrêtés Municipaux ; 
 
 

Type de contrat : CDD de 3 mois du 1er juin au 8 septembre 2019 
 

 

Savoirs-être :  

• Excellente condition physique (gardes statiques et marche prolongée) 

• Disponibilité, rigueur, discipline, discrétion, maîtrise de soi et sens du service public 

• Capacités d’observation, d’analyse, d'adaptation, d'intervention et de restitution d’informations à 

la hiérarchie 

• Esprit d’initiative, sens de l'écoute 

• Capacité à s’exprimer clairement par écrit et à l’oral 

• Respect de la hiérarchie, de la déontologie, du devoir de réserve 

• Application des règles de sécurité et port de l’uniforme « A.T.P.M » 

• Tenue correcte exigée, comportement exemplaire et intègre 

• Connaissance en langues étrangères appréciées 

• Travail en équipe  
 

 

Expérience souhaitée : 1 an sur un poste similaire 
 

Temps de travail : Temps complet 35h - Horaires de travail de 16h00 à 22h00 du lundi au dimanche 

avec 1 jour de repos en fonction de l’élaboration du planning + possibilité de travailler jusqu’à 00h00 en 

fonction de l’affluence touristique sur évènement). 
 

Salaire taux horaire : 10.07 € brut de l’heure 
 

 

 

 

 


